
แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าท่ี ส าหรับหน่วยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนต าบลเชียงดา อ าเภอสร้างคอม จังหวัดอุดรธานี  
ประจ าปีงบประมาณ 2566 (รอบเดือน ตุลาคม 2565 –  มีนาคม 2566)  

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของ
หน่วยงาน ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.เชียงดา 24  เมษายน 
2566 

- องค์การบริหารส่วน ต าบลเชียงดา ได้ประกาศ  ก าหนด
นโยบายไม่รับของขวัญ และของ ก านัลทุกชนิด  จากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ภายในหน่วยงาน เพ่ือเป็น
แนวทางให้ผู้บริหาร  พนักงาน และบุคลากรในสังกัดทุกคน
ถือปฏิบัติ ดังนี้  
1. งดรับและงดให้ของขวัญและของ ก านัลทุกชนิด  ใน 
ก่อน/ขณะ/หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการ  ทุจริต
และประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต  
2. ไม่กระท าการใดเพ่ือให้ได้มาซึ่งของขวั ญของก านัล หรือ
ผลประโยชน์อื่น ๆ 
 3. การแสดงความยินดี ความปรารถนาดี หรือการ  แสดง
การต้อนรับตามประเพณีนิยม ควรใช้วิธีการ  แสดงออกด้วย
การลงนามบัตรอวยพร สมุดอวยพร  หรือใช้สื่อสังคม
ออนไลน์แทนการให้ของขวัญ หรือของก านัล 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ รูปแบบด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.เชียงดา 24 เมษายน 
2566 

- จัดประชุมส่วนราชการ  และ
พนักงาน เพื่อปลุก  จิตส านึก
และสร้าง วัฒนธรรมให้
เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับ 
ของขวัญและของ ก านัล  ทุก
ชนิดจากการปฏิบัติ หน้าที่   
"งดรับ งดให้ " ของขวัญ ของ
ก านัล ทุกชนิดจากการปฏิบัติ  
หน้าที่ "No Gift Policy" 
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

-นายกองค์การบริหาร  
ส่วนต าบลเชียงดา  ได้เน้น
ย้ า ในการสร้าง จิตส า นึก
และวัฒนธรรมองค์กร ตาม
มาตรฐ าน ทางจริยธรรม 
เพ่ือให้บุคลากรทุกคน เกิด
ความตระหนัก ในการ
ปฏิบัติงานที่มี คุณธรรม
และ ความโปร่งใส น า ไป 
ขับเคลื่อนให้เกิด เป็น
รูปธรรม 



 

3.  รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ 
 

1) หน่วยงานภาครัฐ  
- 

2) หน่วยงานภาคเอกชน  
- 

3) ประชาชน  
- 

4) อ่ืน ๆ 
- 

รับในนาม  
 

1) หน่วยงาน  
- 

2) รายบุคคล  
- 

การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
 

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้  
- 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน  
- 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ 
- 

 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 

                  -ไม่มี   . 

 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  

                  -ไม่มี   . 
 

    (ลงชื่อ)           ผู้รายงาน 
                   (นายนิติธร   อุตระชีพ) 
              นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 


